
 

 

 

 

ประกาศสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม 
        เรื่อง  รายช่ือและการขึ้นบัญชรีายผู้ผ่านการเลือกสรรบุคคลเพื่อเป็นพนักงานราชการทั่วไป  
                ตำแหน่งครูผู้สอน สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม (กรณีขอใช้บัญชี) 

----------------------------------- 

ด้วยสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม ขอใช้บัญชีผู้ผ่านการเลือกสรรบุคคล         
เพ่ือจัดจ้างเป็นพนักงานราชการทั่วไป ตำแหน่งครูผู้สอน กลุ่มวิชาคณิตศาสตร์ ของสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต 1 ตามประกาศสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครพนม            
เขต 1 ประกาศ ณ วันที่  16 มกราคม พ.ศ. 2567 เพ่ือนำมาขึ้นบัญชีเป็นผู้ผ่านการเลือกสรรบุคคล                  
เพ่ือจ้างเป็นพนักงานราชการทั่วไป ตำแหน่งครูผู้สอน ของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม 
และสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต 1 ได้ส่งรายชื่อผู้สมัครใจมาขึ้นบัญชีของ
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม แล้ว สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม             
จึงประกาศรายชื่อและการขึ้นบัญชีรายชื่อเป็นผู้ผ่านการเลือกสรรบุคคลเพ่ือจ้างเป็นพนักงานราชการทั่วไป 
ตำแหน่งครูผู้สอน สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม (กรณีขอใช้บัญชี) ดังนี้  
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ทั้งนี้ ขอให้ผู้ที่ได้รับการขึ้นบัญชีเป็นผู้ผ่านการเลือกสรรบุคคลเพ่ือจ้างเป็นพนักงานราชการทั่วไป 
ตำแหน่งครูผู้สอน สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม (กรณีขอใช้บัญชี) ได้ทราบว่า 

๑. บัญชีผู้ผ่านการเลือกสรรบุคคลเพ่ือจัดจ้างเป็นพนักงานราชการทั่วไป ตำแหน่งครูผู้สอน    
ให้ใช้ได้จนถึงวันที่บัญชีผู้ผ่านการเลือกสรรเพ่ือจัดจ้างเป็นพนักงานราชการทั่วไป ตำแหน่ง ครูผู้สอน                     
ของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษามุกดาหาร ยังไม่หมดอายุ หรือยังไม่ถูกยกเลิก 

2. ผู้ที่ได้รับการขึ้นบัญชีเป็นผู้ผ่านการเลือกสรรบุคคลเพ่ือจ้างเป็นพนักงานราชการทั่วไป
ตำแหน่งครูผู้สอน ถ้ามีกรณีอย่างใดอย่างหนึ่งดังต่อไปนี้ ให้เป็นอันยกเลิกการขึ้นบัญชีผู้นั้นไว้ในบัญชีผู้ผ่าน            
การเลือกสรรในตำแหน่งดังกล่าว คือ 

 2.1 ผู้นั้นได้รับการจัดจ้างแล้ว 
 ๒.2 ผู้นั้นได้ขอสละสิทธิไม่เข้ารับการจัดจ้างในตำแหน่งดังกล่าว 
 ๒.3 ผู้นั้นไม่มารายงานตัวเพ่ือรับการจัดจ้างภายในวัน และเวลาที่กำหนด 
 ๒.4 ผู้นั้นมีเหตุที่ไม่อาจเข้าปฏิบัติหน้าที่ราชการได้ตามกำหนดวันเวลาที่จะจ้างในตำแหน่ง
ดังกล่าว 

๓. การรายงานตัวผู้ผ่านการเลือกสรร... 
 




